HESSEN

REFERENT/IN FUR

DAS REFERAT
AUSBILDUNGSFORDERUNG,
STUDIERENDENWERKE UND
STUDIERENDENSCHAFTEN
(M/W/D)

Hessisches Ministerium fir Wissenschaft und Forschung, Kunst und Kultur



Das Hessische Ministerium fir Wissenschaft und Forschung, Kunst und Kultur sucht

zum ndchstmoglichen Zeitpunkt

ein/e Referent/in (m/w/d) fiir den Bereich Ausbildungsférderung und
Studierendenwerke
(Vollzeit, befristet bis zum 31.03.2029, héherer Dienst,
EG 14 TV-H (je nach Erfahrungsstufe von 5.215 € bis 7.306 € brutto im Monat

bei Beschdaftigung in Vollzeit), Standort: Wiesbaden).

Beamtinnen und Beamte des hoheren Dienstes konnen die Aufgaben im Wege einer
Abordnung / Rotation Ubernehmen.

Das Ministerium ist die oberste Landesbehorde fir Wissenschaft und Forschung sowie
Kunst und Kultur in Hessen. Derzeit fordern rund 300 Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter in
Teams mit groBem Engagement diese Bereiche.

Im Referat Il 7 werden Grundsatzangelegenheiten der hessischen Studierendenwerke,
Angelegenheiten der Studierendenschaften der Hochschulen des Landes und
Angelegenheiten der Studierenden bearbeitet. In den Zustdndigkeitsbereich des
Referates fallen ferner die Bewirtschaftung des fir das Aufgabengebiet zugewiesenen
Budgets. Das Aufgabengebiet umfasst zudem alle Tatigkeiten, die mit der Planung und
Organisation der Durchfuhrung des Aufstiegsfortbildungsférderungsgesetzes (AFBG)
und des Bundesausbildungsférderungsgesetzes (BAf6G) mittels IT in einer obersten
Landesbehorde verbunden sind.

Sie legen Wert auf ein wertschdtzendes Arbeitsumfeld bei einem modernen,
zuverldssigen und familienfreundlichen Arbeitgeber?
Dann erwartet Sie im Referat |l 7 eine spannende Aufgabe!

ARBE\TGEBER

ANCEN, suwzuhms
H 3
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https://rp-kassel.hessen.de/sites/rp-kassel.hessen.de/files/2025-02/beschaeftigte_entgelte_tv-h_202508.pdf
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IHRE KUNFTIGEN AUFGABENSCHWERPUNKTE BEI UNS SIND:

e Umsetzung der Ergebnisse einer Organisationsuntersuchung bei den
hessischen Studierendenwerken (u.a. Erarbeitung und Abschluss einer
neuen Ziel- und Leistungsvereinbarung zwischen HMWK und den flinf
hessischen Studierendenwerken),

e Ausschreibung, Durchfihrung und Umsetzung einer
Organisationsuntersuchung im Bereich der Amter fiir
Ausbildungsférderung in den hessischen Studierendenwerken im Hinblick
auf die Kostenerstattung des Landes fur die Durchfihrung des BAf6G und

AFBG,

e Mitwirkung an der Ausschreibung und Neuvergabe des Hessischen IT-
Fachverfahrens BAf6G/AFBG (,HeBAV*).

IHR PROFIL:

e Sie verfugen Uber ein abgeschlossenes wissenschaftliches
Hochschulstudium (Master/Diplom-Uni) mit der Befdhigung fir den
hoheren Dienst.

e Sie haben gute Kenntnisse im Bereich Organisationsuntersuchungen.

e Sie haben Kenntnisse im Vergabe-, Verwaltungs- und Haushaltsrecht.

e Sie haben mehrjdhrige Berufserfahrung in der 6ffentlichen Verwaltung.

e Sie besitzen Kenntnisse im Bereich der Studierendenwerke und ggf. im
Bereich BAfoG.

e Sie arbeiten selbststdndig, gewissenhaft, verantwortungsbewusst und
sorgfdltig.



e Sie haben die Fdhigkeit, komplexe Sachverhalte transparent
aufzubereiten und zusammenzufassen und kénnen gut im Team arbeiten.

UNSERE BENEFITS SIND:
o flexible Arbeitszeitmodelle und Moglichkeit des mobilen Arbeitens,

o Unterstltzung bei der Vereinbarkeit von Beruf und Familie, Beruf und Pflege
sowie Beruf und Schwerbehinderung,

e zahlreiche Angebote zur Vereinbarkeit von Beruf und Familie sowie
Ferienprogramme fir Kinder,

e das LandesTicket Hessen fur Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter zur kostenlosen,
hessenweiten OPNV-Nutzung nicht nur fiir den Arbeitsweg,

e gezielte Fort- und Weiterbildungsmaoglichkeiten,

e vertrauliche externe Beratung bei persénlichen und beruflichen Fragen,

e ein behordliches Gesundheitsmanagement, vielfdltige Sportangebote, neue
Fitness- und Cardiordume sowie Firmenfitness mit der Moglichkeit des Zugangs
zu einer Vielzahl an Fitness-, Wellness- und Gesundheitsangeboten,

e moderne Blros, ergonomische Arbeitspldtze und neuste technische Ausstattung,

e kostenlose und sichere Stellplatze flr Fahrrader, Dienst-E-Bikes, Parkmoglichkeit
fur PKWs sowie Moglichkeit des Ladens von privaten Elektrofahrzeugen,

e zentrale Lage in Wiesbaden, gute Erreichbarkeit OPNV.
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WISSENSWERTES:

e Wir begriuBen Bewerbungen unabhdngig von Geschlecht, Nationalitat,
Behinderung, ethnischer und sozialer Herkunft, Religion/ Weltanschauung, Alter
sowie sexueller Orientierung und Identitat.

o Unser Ziel ist eine Erhdhung des Frauenanteils in diesem Bereich sowie in allen
Bereichen und Positionen, in denen Frauen unterreprdsentiert sind. Bewerbungen
von Frauen sind daher besonders erwlnscht. Vollzeitstellen sind grundsatzlich
teilbar (§ 9 Abs. 2 HGIG).

e Schwerbehinderte Menschen werden bei gleicher Eignung bevorzugt
berlcksichtigt.

o Die Verarbeitung Ihrer personenbezogenen Daten erfolgt aufgrund von
§ 23 Abs. 1 iV.m. Abs. 8 Satz 2 des Hessischen Datenschutz- und
Informationsfreiheitsgesetzes (HDSIG) zum Zwecke der Durchfihrung des
Bewerbungsverfahrens.

IHR KONTAKT IM HMWK:

Flr ndhere Ausklinfte zum Aufgabengebiet wenden Sie sich bitte an Frau Schreiner, Tel.
(0611) 32 16 2702 oder E-Mail: Julia.Schreiner@hmwk.hessen.de.

HABEN WIR IHR INTERESSE GEWECKT?

Dann freuen wir uns auf Ihre Bewerbung unter der Kennziffer Ref. Il 7 (2026-00013) bis
zum 16. Oktober 2026,

e vorzugsweise online Uber unser Bewerbungsportal,



https://stellensuche.hessen.de/unreg/index.html#/Stellendetail/0050568486161FD1ACE7E16847A0C000
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e alternativ per Post an das Hessische Ministerium flr Wissenschaft und
Forschung, Kunst und Kultur, Referat | 4, RheinstraBe 23-25, 65185
Wiesbaden oder

e alternativ als eine zusammengefasste PDF-Datei (max. 10 MB) an
Bewerbungen@hmwk.hessen.de.

Bitte fligen Sie |hrer Bewerbung folgende Unterlagen bei:

Bewerbungsschreiben,
e Lebenslauf,
¢ Qualifikationsnachweise,

e ein aktuelles Zwischenzeugnis bzw. eine aktuelle Anlassbeurteilung (nicht élter als
ein Jahr) oder die Regelbeurteilungen der letzten drei Jahre.


mailto:Bewerbungen@hmwk.hessen.de

